
 



 
  

 
Содержание 

 

 

 IАналитическая часть 
 

1.Общие сведения об образовательной организации.  

1.1.Общая характеристика МБДОУ и условия его 

функционирования 

1.2.Нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность 

ДОУ 
2. Оценка системы управления организации                              

 

 3.Оценка образовательной деятельности.                                                                       

 4.Оценка качества кадрового, учебно-методического и 

информационного обеспечения. 

5.Оценка материально-технической базы. 

6.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования. 

 

II Показатели деятельности образовательной организации, 
подлежащей  самообследованию. 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

Отчѐт 
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Аналитическая часть 

 
1. Общие сведения 

1.1.Общая характеристика МБДОУ и условия его функционирования 
 

Полное наименование  

учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 
комбинированного вида № 1 «Аленушка» 

Тип учреждения Дошкольное образовательное учреждение  

Вид учреждения: Детский сад  комбинированного вида  

Организационно-
правовая форма 

Муниципальное бюджетное учреждение 

Учредитель  

  

Муниципальное образование «Константиновский 

район», в лице Администрации  Константиновского 
района                                    

347250  г. Константиновск, ул. 25 октября, 70 

Год основания 1927г. 

Режим работы Пятидневная рабочая неделя, с 10,5-часовым 
пребыванием детей 

Правила приема В ДОУ принимаются дети от двух  до семи  лет 

Юридический адрес  347250 г. Константиновск, Ростовская область, 
ул. Комарова 64\49 

Тел. (86393 2-17-10 
e-mail: alenushka@konst.donpac.ru 

Код  ОКФС (форма  

собственности) 

Муниципальная собственность 

14 

Ф.И.О. руководителя 
учреждения 

Самохина Елена Владимировна 

Статус «Казачье дошкольное образовательное 

учреждение» 
24 мая 2012г. 

 

 
 

1.2.Нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность ДОУ 

 



№ Документ, дата выдачи Кем, когда выдан 

1 Свидетельство о 

государственной 
аккредитации 

регистрационный № 5911 
от 21.12.2007г. 

АА 129043 
  

Министерство общего и 

профессионального образования 
Ростовской области 

Установлен государственный статус: 
дошкольное образовательное 

учреждение  детский сад 
комбинированного вида  второй 

категории 

2 Лицензия на право ведения 
образовательной 

деятельности 
регистрационный № 2185 от 

22.03.2012г., бессрочная                  
Серия 61  № 001234 

Приложение № 1 к 
лицензии61П01 №0003740 

Региональная служба по надзору и 
контролю в сфере образования     

Ростовской области 

3 Устав муниципального 

бюджетного дошкольного 
образовательного детского 

сада комбинированного вида 
№ 1 «Аленушка»                                    
Дата регистрации – 24 мая 

2011года 

Утвержден: Постановлением 

Администрации Константиновского 
района  от 29апреля 2011г. № 782 

 Реквизиты документов на 

право пользования зданием, 
помещениями, площадями. 

. Свидетельства   о  государственной  

регистрации  права  на  оперативное 

управление: от "12" 09 2011 г. № 

591361, "12" 09 2011 г . №  591362, 

"12" 09 2011 г. №591363, "12" 09 2011 г  

№591364, "12" 09 2011 г . №  591365, 

подтверждающие закрепление за  

организацией  собственности  

учредителя (на правах оперативного 

пользования или передачи в 

собственность образовательному 

учреждению); 

Свидетельства  о  государственной  

регистрации праваот "12" 09 2011 г  

№ 591366, на  пользование земельным 

участком, на котором размещена 
организация (за исключением зданий, 
арендуемых организацией); 

 



 Наличие заключений 

санитарно-
эпидемиологической службы 

и государственной 
противопожарной  

Санитарно-эпидемиологическое 

заключение от 30.04.2009 г. № 

61.32.06.000.М.000036.04.09 

-Паспорт безопасностиот 

08.08.2014 г. 

- Акт проверки готовности МБДОУ к 

новому 2014-2015 учебному году от 

08.08.2014 г.  

Заключение комиссии: 

образовательное учреждение к 

2014/2015 учебному году готово. 

 Наличие локальных актов 
образовательного 

учреждения в части 
организации 

образовательного процесса. 
 

Коллективный договор МБДОУ № 1 
«Аленушка»; 

- Правила  внутреннего трудового 
распорядка МБДОУ № 1 «Аленушка»; 

Положение о родительском собрании 
МБДОУ № 1 «Аленушка»; 
Положение о родительском комитете 

МБДОУ № 1 «Аленушка»; 
Положением об общем собрании  

МБДОУ № 1 «Аленушка»; 
Положение о приеме в  МБДОУ № 1 

«Аленушка»; 
Положение об организации работы по 

охране труда в МБДОУ № 1 
«Аленушка»; 

Положением о Совете педагогов  
 Положение о работе с персональными 

данными сотрудников МБДОУ № 1 
«Аленушка»; 

Положением о работе с 

персональными данными 

воспитанников и  родителей 

 

2. Оценка системы управления организации: 
 

Управление образовательными учреждениями Константиновского района 

осуществляет МУ «Отдел образования Администрации Константиновского 

района.  

Непосредственное управление МБДОУ осуществляет заведующий, Самохина 

Елена Владимировна,который решает стратегические вопросы деятельности 



детского сада, определяет перспективы и пути развития совместно с органами 

самоуправления. В состав органов самоуправления МБДОУ входят: 

 Совет трудового коллектива 
 Профсоюзный комитет 

 Совет педагогов 
 Управляющий совет 

Связующим звеном между жизнедеятельностью детского сада и системой 

образования является методическая служба ДОУ, которая состоит из коллектива 
единомышленников, активных педагогов, готовых к самообразованию и 

саморазвитию, решающая задачи поиска и обобщения педагогического опыта, 
повышения профессионального мастерства, развития творческого потенциала, 

организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС.  
Активные представители родительского сообщества в составе 

Управляющего совета принимают участие в жизни детского сада, предлагая идеи, 
пути развития ДОУ, являясь связующим звеном между представителями каждой 

семьи, педагогами,руководителем, социумом. 
Руководство дошкольным образовательным учреждением регламентируется 

нормативно – правовыми и локальными документами. 
правовыми и локальными документами. 

 Федеральным законом  «Об образовании». 

 Федеральным законом  «Об основных гарантиях прав ребенка Российской 

Федерации». 

 Конвенцией ООН о правах ребенка. 

 Санитарно - эпидемиологическими правилами и нормативами для ДОУ. 

 Уставом  МБДОУ  

 Договором между ДОУ  и родителями. 

 Договором между ДОУ  и Учредителем. 

 Трудовыми договорами между администрацией и работниками. 

 Коллективным договором  

 Правилами внутреннего трудового распорядка. 

 
 

3. Оценка образовательной деятельности 
 

Образовательная деятельность учреждения осуществляется в соответствии с 
Основной образовательной программой дошкольного образования 
Муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада 

комбинированного вида № 1 «Аленушка», разработанной в соответствии с ФГОС 
ДО. 

          Создана комплексная система планирования образовательной деятельности 
с учетом реализуемых образовательных программ и возрастных особенностей 

воспитанников, которые позволяет поддерживать качество подготовки 
воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. Содержание программ 



соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной 
педагогики; выстроено с учетом принципа комплексно-тематического 

планирования образовательного процесса и принципа интеграции 
образовательных областей:  

 социально-коммуникативное развитие;  

 познавательное развитие;  

 речевое развитие;  

 художественно-эстетическое развитие;  

 физическое развитие.  
 

- краткая характеристика части программы, формируемой участниками 
образовательных отношений; 

В основной образовательной программе ДОУ №1, часть, формируемая 
участниками образовательных отношений, содержит цели и задачи приоритетных 

направлений, реализуемых в ДОУ, содержание и планируемые результаты, с 
использованием парциальных программ. 

Разработанная программа  предусматривает включение воспитанников в 
процесс ознакомления с региональными особенностями Ростовской области. 

Основной целью работы является  формирование целостных представлений 
о родном крае через решение следующих задач: 

• приобщение к истории возникновения родного города, знакомство со 
знаменитыми земляками и людьми, прославившими Константиновский район и 
Ростовскую область; 

• формирование представлений о достопримечательностях родного 
города, его государственных символах; 

• воспитание любви к родному дому, семье, уважения к родителям и их 
труду; 

• формирование и развитие познавательного интереса к народному 
творчеству и миру ремесел в родном городе; 

• формирование представлений о животном и растительном мире 
родного края; о Красной книге Ростовской области. 

• ознакомление с картой Ростовской области (своего города); 
 

 
 4. Оценка организация учебного процесса: 

     Образовательный процесс реализуется через совместную деятельность 
детей и взрослых (организованная регламентированная деятельность и 
образовательная деятельность в режимных моментах) и самостоятельную 

деятельность детей. Содержание образовательного процесса реализуется на 
основе комплексно-тематического планирования; 

Педагоги выстраивают целостность педагогического процесса, 
обеспечивающего полноценное, всестороннее развитие ребенка: физическое, 

социальное - нравственное, художественно – эстетическое и познавательное во 
взаимосвязи.  Педагоги используют различные формы работы и виды детской 



деятельности в течение недели, используя все режимные моменты, для полного 
освоения темы детьми: интегрированные, комплексные, тематические  занятия по 

теме недели, включающие в себя сопутствующие  формы НОД (рисование, лепка, 
аппликация, музыкальные , конструирование, математика), чтение, театрализация,  
рассказывание, беседы, наблюдения, опыты,  экскурсии, развлечения, труд в 

природе, художественный труд, дидактические и ролевые игры, детские проекты  
и исследования, рассматривание картин и иллюстраций, самостоятельные игры в 

специально – подготовленной развивающей среде и другое. 
Используем парциальные программы и технологии : 

 «Юный эколог» (С.Н.Николаева);  
«Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркиной, 

Н.Н.Авдеева);  
«Развитие у детей представлений об истории и культуре» (Л.Н.Галигузова, 

С.Ю. Мещерякова),  
«Приобщение детей к истокам русской народной культуры» (О.Л.Князева, 

М.Д.Маханева)  
«Программа по развитию речи в детском саду» О.С.Ушакова, 

А.Г.Арушанова,  
«Здоровый дошкольник» Ю.Ф.Змановский,  
«Программа математического развития детей дошкольного возраста», 

Л.Г.Петерсон, 
Лаврова Л.Н. Проектная деятельность  с дошкольниками по краеведению; 

Куцакова Л.В. Конструирование и художественный труд в детском саду 
 

 
4. Оценка Качества кадрового, учебно-методического обеспечения: 

 
Дошкольное учреждение полностью укомплектовано педагогическими 

кадрами.  Соотношение «педагогический работник/ воспитанник» в ДОУ 
составляет 1:9. 

Учебный процесс осуществляли23  педагога: 
- старший воспитатель – 1; 
-воспитатели - 16; 

-музыкальных руководителей-2; 
-инструктор по ФК-1; 

-учителей-логопедов-2; 
педагог-психолог и социальный педагог – 1. 

Из них повысили свою квалификационную категорию в этом году: 
3 педагога получили 1 квалификационную категорию; 

Педагогическими кадрами дошкольное учреждение укомплектовано на 100 
%.  

 
 

Качественный и количественный состав персонала 
2014-2015 учебный год. 



Должность Количество 

Старший воспитатель 1 

Педагог-психолог, социальный педагог 1 

Учитель-логопед 2 

Музыкальный руководитель 2 

Инструктор по физической культуре 1 

Воспитатель 16 

Всего 23 

 

Возрастной состав педагогического коллектива детского сада 

Конец учебного года 2014-2015гг. (23 педагога) 

Возраст, лет Число работников 

Абс. % 

До 25 0 0% 

25–29 1 4% 

30–39 7 31% 

40-49 10 43% 

50–59 5 22% 
 

Более 60 0 0 

 

 
Уровень образования и профессионализма педагогов детского сада. 

Учебный год 
Кол-во 
педагогов 

Образовательный 
ценз 

Профессиональный 
уровень 

2014 - 2015 23 Высшее 
образование –
9(39%) 

Незаконченное 
высшее – 2 (9%) 

Среднее 
специальное – 12 

(52%) 
 

 

Высшая категория – 11 
(49%) 
I категория – 9 (39%) 

II категория  
Без категории  - 3 (12%) 

Педагогический стажработников на конец учебного года 2014-2015гг. 
 

Педагогический стаж 

До 5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 20 и более 

2 2 3 6 10 

Всего 

педагогов 

 

23 



Значительная часть педагогического коллектива (70%) активно участвуют в 
методических мероприятиях федерального, регионального и муниципального 

уровня, (30%) эпизодически принимают участие. 
14 педагогов прошли курсы повышения квалификации. 
Достижения педагогов: 

- Высокий уровень аттестованных педагогов на первую, высшую 
квалификационную категорию. 

-Созданы персональные странички педагогов  на сайте ДОУ. В течение 
учебного года воспитатели всех возрастных групп посещали ресурсные центры, 

занимались самообразованием. 
Методическое обеспечение образовательного процесса соответствует 

реализуемым программам. Утверждѐн список учебно-методической и учебно-
наглядных пособий, календарный учебный график, учебный план, разработаны 

рабочие программы специалистами и педагогами в соответствии с основной 
образовательной программой МБДОУ №1. 

Характеристика дополнительных услуг  
В МБДОУ № 1 «Аленушка» ведется кружковая работа. Работает 20 

бесплатных кружков различной направленности 
 
Результативность участия в конкурсах, соревнованиях, смотрах 

различного уровня (окружного, городского, федерального, 
международного) за 3 последних учебных года. 
 

Награды Всероссийского уровня 

 -Диплом 2 степени 5  Всероссийского конкурса воспитательных систем. 
Творческая группа МБДОУ № 1 «Аленушка» (2012год) 

·  Диплом  за 1-е место  Всероссийского  дистанционного конкурса «День 
 мамы - Попова Ксения, подготовительная группа (2012год) 
· Диплом за 2-место Всероссийского  дистанционного конкурса «День мамы - 

Гринина Настя, подготовительная группа  (2012год) 
 

Областного уровня 
·   Диплом лауреата областного этапа конкурса «Учитель года Дона - 2013» 

Макарова Г.С. 
·        Диплом за 1 место в  зональном  конкурсе «Творчество и 

профессионализм во имя безопасности». Управление ГИБДД  ГУ МВД 
России по Ростовской области.  Министерство общего и профессионального 

образования. (2012год) 
·        Диплом за 1 место в  зональном  конкурсе «Творчество и 

профессионализм во имя безопасности». Управление ГИБДД ГУ МВД России 
по Ростовской области. Министерство общего и профессионального 

образования. 2013год) 
Муниципального уровня 

·        Диплом победителя муниципального этапа конкурса «Учитель года 

Дона - 2013» Макарова Г.С. 



·        Диплом лауреата муниципального этапа конкурса «Учитель года Дона - 
2012» Рычкова И.В. 

 ·         Диплом за 1 место в  районном конкурсе на лучшее методическое 
пособие по теме «Пожарная безопасность»(2012г) Селиванова Е.П. 
·        Диплом за 2 место в  районном конкурсе на лучшее методическое 

пособие по теме «Пожарная безопасность»(2012г) Кошевец И.А. 
·        Диплом за 3 место в  районном конкурсе на лучшее методическое 

пособие по теме «Пожарная безопасность»(2012г) Санжарова В.Н. 
·        Диплом за 3 место  в  районном конкурсе на лучшее методическое 

пособие по теме «Пожарная безопасность»(2012г) Ольховик С.В..  
·        Диплом за 2 место в районном конкурсе по благоустройству 

территории. МБДОУ № 1 «Аленушка» (2012г) 
·        Диплом за 1 место районного конкурса по благоустройству территории 

(2013г.) МБДОУ № 1 «Аленушка» 
·        Диплом за 1 место районного конкурса по благоустройству территории 

(2014г.) МБДОУ № 1 «Аленушка» 
Диплом за 2 место  в муниципальном этапе  фестиваля «Юные таланты за 

безопасность»-( 2013год).  МБДОУ № 1 «Аленушка» 
·        Грамота лучшему ОУ в рамках районной акции «Рождественские 
колокола» 2013 

·        Диплом  за 2-е место в фестивале детского творчества по 
противопожарной тематике «Таланты и поклонники» (2012год) 

 
Достижения воспитанников МБДОУ № 1 «Аленушка»  

·         1-е место в конкурсе  «Рождественская открытка» - Пузина Настя 
2012год (Воспитатель Пузина О.Н..) 

·        1-е место в конкурсе  «Рождественская книжка-малышка» - Павлова 
Дарья.2012год (Воспитатель Ольховик С.В.) 

·        1-е место – «Шар на рождественскую елку» Костромин Саша 2013год 
(Воспитатель  Деревянко О.А.) 

·        1 е место в конкурсе фотографий «Свет Рождественской звезды» 
2013год (Воспитатель Ольховик С.В.) 
·        1-е место в конкурсе творческих работ по противопожарной тематике-

Широкова Вика, Третьяк Саша (Воспитатель Кошевец И.А.)2012год 
 

Участие в районных мероприятиях воспитанников и сотрудников МБДОУ № 1 
«Аленушка» 

        ·        Благодарственное письмо Главы Администрации 
Константиновского района за участие  в концертной программе ко Дню 

города.2012год 
 ·        Грамота за участие в районном фестивале детского казачьего 

творчества «Казачок» (2012) 
·        Грамота за участие в районном фестивале «Казачок» вокальная студия 

«Сударушка» Руководитель Макарова Г.С.(2013год) 



·        Грамота за участие в районном фестивале «Казачок»(хореографическая 
студия «Семицветик») »-Руководитель Радченко Е.В.(2013г.) 

·        Грамота за участие в районном фестивале «Мне через сердце виден 
мир» посвященном международному дню инвалидов2012год 
·        Грамота за участие в районном фестивале «Мне через сердце виден 

мир» посвященном международному дню инвалидов2013год 
·        Грамоты  МБУК КРДК  «За активное участие в  празднике «День 

здоровья», посвященный Всемирному Дню здоровья» ( 2012г.); 
·        Грамоты  МБУК КРДК  «За активное участие в  празднике «День 

здоровья», посвященный Всемирному Дню здоровья» (2013г.); 
·        Благодарственное письмо МБУК РДК.   «За активное участие в 

районном бале выпускников» (2012год) 
·        Благодарственное письмо МБУК РДК  « За участие в районном 

фестивале «Народов Дона дружная семья» (2013год) 

 

В 2014-2015 году коллектив педагогов и воспитанников МБДОУ № 1 

«Аленушка» участвовали во многих фестивалях и конкурсах различного уровня, 
но наиболее значимыми стали: 

- 1 место в областном конкурсе «В будущее по безопасной дороге»; 
- Лупонос З.Н. стала лауреатом муниципального этапа конкурса «Учитель года 
Дона 2015»; 

- Латынина Алина – 1 место в районном этапе конкурса по противопожарной 
тематике (номинация «Технические виды творчества»);  

- Гейт Валерий – 3 место в районном этапе конкурса по противопожарной 
тематике (номинация «Декоративно-прикладное творчество»). 

-Группа «Капельки» - 3 место в районном конкурсе по противопожарной 
тематике 

- Ольховик С.В. - Диплом общероссийского конкурса «День России» 
-Попов Артем – 1 место в номинации «Рождественская елка» 

-Вениченко Анастасия – 1 место в районном конкурсе юных чтецов 
-Вокальная группа – 1 место в конкурсе юных чтецов и исполнителей «Славим 

рождество» 
-Сальников Данил – 1 место в районном фестивале «Юные таланты за 
безопасность» 

-Радченко Е.В., Макарова Г.С.в районном фестивале «Юные таланты за 
безопасность» 

-Радченко ЕВ.– 1 место в районном фестивале «Юные таланты за безопасность» 
 

5. Оценка материально-техническойбазы: 
 

МБДОУ  № 1 «Аленушка»располагается в 5 зданиях:  

 здание детского сада № 1- двухэтажное, имеет 6 групповых блока; 

 здания детского сада № 3  и № 4 – одноэтажные, имеют по 2 групповых блока; 

 здание № 5- пищеблок; 



 здание № 6- склад.  
В здании № 1  расположены следующие помещения: 

-кабинет заведующего; 

-методический кабинет, в котором представлены необходимые библиотечно-

информационные, учебно-методические, наглядные, дидактические, игровые, 

информационно-коммуникативные материалы. Кабинет регулярно пополняется 

методической и детской художественной литературой.  

-кабинетпедагога-психолога  

-кабинет учителя-логопеда (Все кабинеты оснащены необходимым 

диагностическим материалом, игровыми пособиями.Для успешной реализации 

образовательного процесса кабинетыоснащѐныкомпьютерми с выходом в 

Интернет, техникой МФУ) 

-Групповые помещения – 6 

-Бухгалтерия 

-Медицинский блок 

В здании № 3 и № 4  МБДОУ расположены групповые ячейки на 4 группы. 
В здании № 5 расположен пищеблок. Продуктовый склад и прачечная 

 
Помещения для отдыха, досуга, культурных мероприятий 

 

Групповые помещения –всего 10 ,используются в соответствии с расписанием 

организации непосредственной образовательной деятельности и годовым планом  

воспитательно – образовательной деятельности, составленного на каждый 

учебный год, групповые помещения оборудованы новой современной 

полифункциональной, трансформируемой мебелью. Предметно пространственная 

развивающая среда отвечает принципам вариативности, доступности и 

безопасности.В достаточном количестве представлено игровое и учебное 

оборудование. 

      Музыкальный зал оснащен необходимым оборудованием. Имеется 

музыкальный центр, магнитофоны,фортепиано, детские музыкальные 

инструментами и атрибуты для деятельности детей.  

 

Объекты физической культуры и спорта 

В дошкольном образовательном учреждении оборудованы: 

 физкультурные уголки во всех возрастных группах; 

 спортивная  площадка на территории ДОУ; 

 10прогулочных участка со спортивным оборудованием.  

    Данные объекты используются для проведения занятий по физической 

культуре, организации двигательной деятельности детей, спортивных праздников 

и развлечений, соревнований согласно расписанию, годового плана 



воспитательно – образовательной работы МБДОУ.Прогулочные участки с 

верандами  оборудованы малыми архитектурными формами; 

Спортивная площадка на улице оснащена спортивным оборудованием для 

игры детей в баскетбол и волейбол. Имеется также спортивная полоса 

препятствий. 

 

Территория МБДОУ № 1 «Аленушка» 

Территория муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада № 1 «Аленушка» составляет 5,6 га. Двор детского сада, 

это сказочный зеленый островок в самом центре нашего города. Здесь ребята 

могут попасть и в дикие джунгли с пальмами и экзотическими животными, и в 

казачью станицу с куренями, плетнями и колодцем-журавлем. А могут 

отправиться в кругосветное плаванье на почти настоящем корабле. 

Любой посетитель, ступив на участок МБДОУ № 1 «Аленушка» обращает 
внимание на его ухоженность, взгляд радуют разноцветьем клумбы, чистые 

дорожки, аккуратные деревья. А это значит, что здесь живут и работают люди, 
для которых детский сад не просто место работы, а родной дом, который хочется 

сделать уютным и комфортным.  
Коллектив нашего учреждения стремится сделать территорию детского сада 

не только красивой, но и оригинальной, полезной для всестороннего развития 
детей. Вся территория детского сада  - это содержательное и образовательное 
пространство с отдельными участками, крытыми верандами, спортивной 

площадкой, цветниками, огородом, экологической тропой. Здесь проводятся 
различные мероприятия: праздники, прогулки, игры, экскурсии, путешествия по 

экологической тропе, встречи с друзьями и родителями и многое другое, что 
служит становлению личности.  

Дворником и сотрудниками регулярно проводится уборка территории 
детского сада и прилегающих к нему территорий от мусора, один раз в месяц 

проводятся акции «Чистый двор», участниками которых являются не только 
сотрудники, а так же воспитанники и их родители. 

Ежегодно в начале лета проводится ремонт и покраска оборудования и 
сооружений на территории детского сада.  

По мере необходимости производится кошение  травы, оформление  клумб  
и цветников,  уничтожение  сорной  растительности,  вырезка и уборка сухостоя. 

В период роста и цветения зеленых насаждений производится регулярный 

полив  разнообразных цветников и клумб.  
Участки  групп и, прилегающая к ним территория, ежегодно пополняется 

новыми функциональными элементами. В этом году приобрели новую песочницу 
с крышкой, декоративный забор, песочницу «Кораблик», две садовые качели, 

«Домик». Своими руками изготовили разнообразные декоративные формы и 
композиции. 



Родители оказали активную помощь в изготовлении теневых навесов и 
уличного игрового оборудования. Изготовлен игровой домик, 2 качели, игровое 

оборудование «Машинка». Помощь в приобретении игрового оборудования 
«Горка» оказал депутат Законодательного собрания Ростовской области 
Суховенко Сергея Леонидовича.  

По всему периметру территория детского сада обеспечивается освещением 
в вечернее и ночное время. 

В районном конкурсе на лучшее благоустройство территории ДОУ 
Неоднократно занимали призовые места:  

2014г. и 2012 год – 1 место,  
2013год -2 место,  

 
 

 

Организация питания воспитанников  

В МБДОУ № 1 «Аленушка»  организовано 4-х разовое  питание детей на 

основании 10 дневного меню 

        В соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 интервал между 
приѐмами пищи не превышает 4 часов во всех возрастных группах. 
         Питание детей организовано с учѐтом следующих принципов: 

 выполнение режима питания;  

 калорийность питания, ежедневное соблюдение норм потребления продуктов;  

 гигиена приѐма пищи;  

 индивидуальный подход к детям во время питания;  

 правильность расстановки мебели.  

        Ежедневно для  контроля  за организацией в соответствии с требованиями 
санитарных правил качественного и безопасного горячего питания воспитанников 

в ДОУ проводится бракераж и делается запись в журнале бракеража готовой 
продукции.Оценку качества готовых блюд, кулинарного изделия  осуществляет 

бракеражная комиссия. Выдача готовой пищи осуществляется только после 
проведения данного контроля. Пищеблок оснащѐн необходимым современным 

технологическим и  холодильным  оборудованием и инвентарѐм 
 

Медицинское обслуживание, профилактическая и физкультурно - 

оздоровительная работа 

Медицинское обслуживание воспитанников МБДОУ № 1 «Аленушка»  
обеспечивает медицинский персонал для работы которого предоставляется 

помещение с необходимыми условиями. 
    В  детском  саду  имеется  медицинский блок, который по составу помещений и 

их площади соответствует санитарным правилам. Сюда входит:  
 медицинский кабинет, 

 процедурный кабинет 
Медицинский кабинет оснащен всем необходимым оборудованием: 



 весы  электронные  
  кушетка 

  динамометр  ручной  детский 
 тонометр  с  детской  манжеткой 
 лотки 

  холодильник  для  хранения  вакцин 
   облучатель  бактерицидный 

  шкаф  для  хранения  лекарственных  средств  
  аптечка  для  оказания  неотложной  помощи 

 противопедикулезный  набор 
  ведра  с  педальной  крышкой  для  мусора «А» и «В» 

  ростомер  
  фонендоскоп 

Медицинский персонал наряду с администрацией и педагогическим 
персоналом МБДОУ № 1 «Аленушка»  несет ответственность за проведение 

лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических 
норм, режима и качество питания воспитанников. 

         Проводится  профилактика  гриппа  и  ОРВИ.  Дети  получают  витамины,  
которые  способствуют  правильному  течению  обменных  процессов,  оказывают  
положительное  влияние  на  состояние  нервной  системы,  процесс  

кроветворения  и  защитных  сил  организма: аскорбиновую  кислоту 
Под руководством медицинского работника проводится физкультурно-

оздоровительная работа: комплекс закаливающих процедур с использованием .   
Закаливание детского организма проводится систематически во все времена года. 

В ДОУ проводятся следующие оздоровительные мероприятия: 

 закаливающие процедуры (точечный массаж, полоскание горла солевым и 

чесночными растворами, оздоровительный бег, дыхательная гимнастика); 

 самомассаж; 

 воздушные, солнечные ванны; 

 босоножие на утренней гимнастике и физкультурных занятиях; 

 гимнастика пробуждение после сна на постелях под музыку и хождение 

босиком по массажному коврику 
Безопасность детей и сотрудников МБДОУ обеспечивает Вневедомственная 

охрана.Исполнитель оказывает услуги по охране объекта с помощью 

реагирования на сигнал КТС. Оплата охранных услуг осуществляется за счѐт 

бюджетных средств. Учреждение оснащено пожарной сигнализацией. 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность  в расчѐте на одного  воспитанника составляет - 2,5 кв. м 
 

6. Функционирование внутренней системы оценки качества образования: 
 

Внутренняя система оценки качества образования определяется по 
трем показателям: 

I группа. 



Соответствие разработанной и реализуемой образовательным учреждением 
ООПДО  требованиям действующих нормативных правовых документов - 100%; 

II группа. Соответствие условий реализации ООПДО требованиям 
действующих нормативных     правовых документов. Соответствует - 80% 
(обеспеченность средствами обучения, игровым, спортивным, оздоровительным 

оборудованием, инвентарѐм, необходимым для реализации образовательной 
программы); 

III группа. Параметры, характеризующие степень удовлетворенности 
родителей качеством деятельности дошкольного образовательного 

учреждения.99,2%-удовлетворены. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Часть № 2 Показатели деятельности (таблица) 

Самообследование по показателям деятельности 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада комбинированного вида № 1 «Аленушка» на 01.08.2015 года. 

  

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

213 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 213 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 
образовательной организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 30 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

183 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 
общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 213/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) - 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания - 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 
численности воспитанников, получающих услуги: 

1 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

- 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 
образования 

1 

1.5.3 По присмотру и уходу - 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 
дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

20 дней 



1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

24 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

9/38% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 
педагогической направленности (профиля) 

9/38% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование 

15/62% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

 14/58% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в том числе: 

 

1.8.1 Высшая 11/46% 

1.8.2 Первая 7/29% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 
работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1/ 4% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1/ 4% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте до 30 лет 

1/4% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 
работников в возрасте от 55 лет 

1/4% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 
прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

23/88% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 
и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

21/81% 



образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 
численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

1/9 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда - 

1.15.5 Учителя-дефектолога - 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,5 кв. м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 
видов деятельности воспитанников 

79,8 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 
физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

  

 

ЗаведующийСамохина Е.В. 
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